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ISTITUTO COMPRENSINVG STATALE ROMBIOLO SAN CALOGERO CESSANITI- -ROMBIOLO
Prot. 0015522 del 177122024
1| (Uscita)

AL DOCENTE PRESTIA GAETANO
AL DSGA

ATTI DEL PROGETTO
ALBO/AMM.NE TRASPARENTE

CONFERIMENTO INCARICO DI TUTOR EDUCATIVO DA IMPIEGARE NEL PROGETTO PNRR
COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE NELLE SCUOLE STATALI (D.M.65/2023)
Titolo progetto: “UP WITH STEM!”

Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-31127
CUP: E94D23003980006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, l'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e
2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;,

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell'8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio 2021,
n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I'art, 41, comma 2-

ter;
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VISTO ii decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 'efficienza
della giustizia» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per l'aftuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»,

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91,
recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e atirazione
degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»,

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n.
79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in
particolare, I'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare,
l'articolo 6;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»,

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell'Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;
VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e della resilienzay;

VISTA l|a Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell'11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterne»,

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);
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VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/struzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca vigente;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’'ambito dei programmi
operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;
VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell'11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «/egge 24 dicembre 2007,
n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterney,;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «/Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell'esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariatoy;,

VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a
ciascun progetto finanziato nel’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro del’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
é ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazioney;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante « Procedure

relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042,
della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTO lallegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetti PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1,
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;
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VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 61 del 03/04/2023, recante "Decreto di
destinazione di risorse per incentivare scambi ed esperienze formative all'estero per studenti e per il personale
scolastico attraverso un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-2027 e nell'ambito della Missione 4 —
Componente 1 — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU";

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione e del merito n. 65 del 12/04/2023, recante “Decreto di

riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze
e nuovi linguaggi” nellambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza
finanziato dall'Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di

investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi’ nellambito della Missione 4 — Componente 1 — del
PNRR;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2022-2025;

VISTO il Decreto n. 184 del 15/09/2023 “Adozione linee guida discipline STEM”,

VISTE le istruzioni-operative dell’'Unita di missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione e del

merito prot. n. 132935 del 15/11/2023;

VISTO ['atto di concessione prot. N° 1453 del 06.01.2024 che costituisce formale autorizzazione

all’'avvio del progetto e contestuale autorizzazione alia spesa pari ad euro 63.385,40

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n°® 12621 del 13.11.2024

CONSIDERATO che possono essere affidate allesterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell'lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell'Istituzione Scolastica
per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che l'lstituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le seguenti
procedure:

a) ricognizione del personale interno all’lstituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d.
collaborazioni plurime),

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell'incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di
altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all'esito della procedura, si individui un soggetto [o i soggetti] idoneo/i a

soddisfare il fabbisogno dell'lstituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con il/i suddetto/i soggetto/i:



FUTURA e LA SCUOLA zg;laﬂ;ii::)eeuropea {} DMlincdere dell Stmustone li [taliadomani
pER L'ITALIA DI DOMANI NexlGenaralionEU Vg ”/JG{/MYG et

Istituto Comprensivo Statale Rombiolo San Calogero Cessaniti

Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di 1° Grado
Sede centrale Via | Maggio, 151- 89841 Rombiolo (VV) 7 0963/367184
Sito web https://www.icrombiolo.edu.it// e-mail vvic81300p@istruzione.it / PEC
wic81300p@pec.istruzione. it
C. M. VVIC81300P - C.F. 96012580799 — Codice IPA istsc_vvic81300p — Codice Univoco UFAQ9A

a) in caso di ricognizione del personale interno alllstituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell'art. 7, comma 6, del decreto legislativo
n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un
Contratto di lavoro autonomo;

VISTO il D.D.G. Ufficio Scolastico Regione Calabria prot. n° 28355 del 18/12/2023 e Decreto prot. n° 93 del
03/01/2024) che dal 01.09.2024 ha disposto I'accorpamento a IC ROMBIOLO delle scuole ex [C CESSANITI
e ex IC NICOTERA con la denominazione IC ROMBIOLO SAN CALOGERO CESSANITI;

CONSIDERATA la necessita, nellambito del Progetto intitolato “UP WITH STEM!" Codice Progetto:
M4C113.1-2023-1143-P-31127 CUP: E94D23003980006 di avvalersi della collaborazione di unita in possesso
di idonei requisiti per I'affidamento dell'incarico in oggetto

VISTA limminente scadenza per il reclutamento delle figure professionali inerenti il progetto,
temporaneamente fissata dall'Unita di Missione al 30/11/2024 e la relativa necessita di procedere

all'avvio della procedura di cui sopra entro i termini previsti;

VISTA la determina dirigenziale prot. 12645 del 13.11.2024

VISTO l'avviso di selezione prot. n° 12715 del 14.11.2024

PRESO ATTO delle candidature pervenute e valutate dalla Commissione Interna preposta con avviso prot. n°
13451 del 22.11.2024, tramite apposito verbale redatto con prot. n° 14539 del 05.12.2024

VISTA la pubblicazione esiti-graduatoria prot. n° 14713 del 09.12.2024 inerente le risorse umane da impiegare
nel presente progetto

CONFERISCE

Alla docente PRESTIA GAETANO [l'incarico di TUTOR da impiegare nel Progetto “UP WITH STEM”
afferente il PNRR Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M.65/2023) per come di
seguito riportato:

N° ore
per
N° singolo
TIPO DI LINEA DESCRIZIONE EDIZIONI | modulo
A- Formazione Alfabetizzazione digitale in linea con le competenze
Stem _DeComp : 29
Compenso

Per I'Incarico conferito, per ciascuna singola edizione, & pattuito un compenso orario pari ad € 34,00/H (Euro
trentaquattro /00), per un numero di ore presunte pari a 29 (venti) per edizione, importo inteso lordo stato,
rapportato alle ore effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che I'Incaricato dovra compilare.

Il corrispettivo sara corrisposto dall'lstituto, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione del
relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e secondo gli stati di avanzamento INTERMEDIO e
FINALE relativi all'intero progetto e compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell'Unita di
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missione del PNRR del Ministero dell'istruzione e del merito.

Durata dell’incarico

La durata dell'incarico va a decorrere dalla data di protocollo e si concludera entro il 15/05/2025, tenendo
conto delle scadenze del progetto, salvo ulteriori proroghe.

TRATTAMENTO DATI

Ai sensidel D.Igs. 196/2003 e del GDPR 679/16 il trattamento dei dati sara improntato ai principi di correttezza,
liceita e trasparenza e al rispetto delle norme di sicurezza. Qualsiasi dato o informazione del quale il docente
possa venire a conoscenza nell'esecuzione dell’incarico, riveste carattere di riservatezza, pertanto, lo stesso
si impegna a non divulgare a terzi tali dati o informazioni. Si impegna, altresi, a trattare i dati personali raccolti
o ricevuti esclusivamente per il perseguimento delle finalita volte all’esecuzione del presente contratto. Per
quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni della normativa vigente.

Il presente atto viene reso noto mediante pubblicazione all'albo on-line del sito istituzionale
www.icrombiolo.edu.it e nell'apposita sezione dell Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Angelo Stumpo
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate

Per Accettazione

Docente
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