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Rombiolo (vedi segnatura) 

 

A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE E ATA 

AREA RISERVATA 

SITO/ALBO 

 

 

 

OGGETTO: ELEZIONI PER IL RINNOVO DELLE RSU 14,15,16 APRILE 2025 

 

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 1 dell’Accordo Quadro per l’elezione delle RSU sottoscritto il 12 aprile 2022; 

VISTA a nota MIM: Elezioni per il rinnovo delle R.S.U. del 14-15-16 aprile 2025; 

VISTA la circolare dell’ARAN n° 1/2025 prot. 553 del 16.1.2025 su Rinnovo delle RSU. Elezioni del 14, 

15 e 16 aprile 2025. Chiarimenti circa lo svolgimento delle elezioni; 

 

INFORMA 

 

in merito all’indizione delle elezioni per il rinnovo delle RSU di questa istituzione scolastica. Le elezioni 

avranno luogo nelle date comprese fra il 14 e il 16 aprile 2025. 

Il seggio unico sarà ubicato presso la sede centrale dell’IC Rombiolo San Calogero Cessaniti via Primo 

Maggio, 151 Rombiolo (VV). 

 

Gli aventi diritto all’elettorato attivo e passivo sono indicati negli elenchi affissi all’albo della scuola. Ai 

sensi dell’art. 16 dell’Accordo collettivo nazionale quadro del 12 aprile 2022, con il Protocollo sottoscritto 

il 20 novembre 2024 è stato definito il calendario delle votazioni per il rinnovo delle Rappresentanze 

sindacali unitarie (RSU) – che si terranno nei giorni 14, 15 e 16 aprile 2025, nonché la tempistica e gli 

adempimenti delle procedure elettorali. 

 

 

CRONOPROGRAMMA 

27 gennaio 2025 Annuncio delle elezioni da parte delle associazioni sindacali e 

contestuale inizio della procedura elettorale 

28 gennaio 2025  messa a disposizione, da parte delle Amministrazioni, dell'elenco 

generale alfabetico degli elettori e consegna della relativa copia a tutte 

le organizzazioni sindacali che ne fanno richiesta; 

 contestuale inizio da parte delle organizzazioni sindacali della 

raccolta delle firme per la sottoscrizione delle liste che da questo 

momento potranno essere presentate. 
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6 febbraio 2025 termine iniziale per la costituzione della Commissione elettorale 

14 marzo 2025 termine per la presentazione delle liste elettorali 

17 marzo 2025 termine finale per la costituzione della Commissione elettorale 

3 aprile 2025 affissione delle liste elettorali da parte della Commissione 

14-15-16 aprile 2025 ELEZIONI RSU 

17 aprile 2025 
Dalle ore 14:00 in poi 

SCRUTINIO 

17-24 aprile 2025 affissione risultati elettorali da parte della Commissione 

28 aprile - 6 maggio 2025 invio, da parte delle Amministrazioni, del verbale elettorale finale 

all’A.Ra.N. per il tramite dell’apposita piattaforma presente sul sito 

dell’Agenzia 

  

 

ELETTORATO PASSIVO 

La nuova formulazione dell’art. 7 dell’ACNQ 12 aprile 2022 riconosce l’elettorato passivo (candidatura) ai 

lavoratori sotto indicati delle Istituzioni scolastiche, educative e di alta formazione: i dipendenti con 

rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale titolari di contratto di lavoro a tempo indeterminato o a tempo 

determinato cui sia stato conferito un incarico annuale fino al termine dell’anno scolastico/accademico o 

fino al termine delle attività didattiche. Il personale a tempo indeterminato che svolga l’attività su due o più 

istituzioni esercita l’elettorato passivo nella sede di titolarità. Il personale a tempo determinato di cui sopra 

che svolta l’attività su due o più istituzioni, esercita l’elettorato passivo nella sede con più ore o, a parità di 

ore, nella sede che gestisce il contratto. In tutti i casi (tempo indeterminato o determinato), i dipendenti 

candidabili devono essere in servizio alla data di inizio della procedura elettorale (annuncio), ovvero il 27 

gennaio 2025. 

 

ELETTORATO ATTIVO 

La nuova disciplina riconosce l’elettorato attivo (diritto di voto) a tutti i lavoratori dipendenti con rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato e determinato in servizio nell’Amministrazione alla data di inizio della 

procedura elettorale (annuncio), ovvero il 27 gennaio 2025, compresi quelli provenienti da altre 

Amministrazioni che vi prestano servizio in posizione di comando, fuori ruolo o altra forma di assegnazione 

provvisoria, (rientrano in questa casistica tutte le forme di utilizzazioni stabili es: personale utilizzato, in 

assegnazione provvisoria o temporaneamente assegnato presso l’Amministrazione sede di elezione, 

personale in comando o fuori ruolo da altre Amministrazioni pubbliche, anche di diverso comparto, 

personale beneficiario di prerogative sindacali). Il lavoratore potrà effettivamente esprimere il proprio voto 

solo laddove sia ancora in servizio nella stessa sede il primo giorno della votazione (14 aprile 2025). Il 

personale assunto – con contratto di lavoro a tempo indeterminato o con contratto a tempo determinato 

con scadenza non anteriore al 31 dicembre 2025 – nel periodo intercorrente tra l’inizio delle procedure 

elettorali (27 gennaio 2025) e il primo giorno di votazione (14 aprile 2025) ha diritto di voto (elettorato 

attivo) nella sede ove presta servizio senza conseguenze su tutte le procedure attivate, compreso il calcolo 

dei componenti la RSU, il cui numero rimane invariato. 

Il personale delle istituzioni scolastiche, educative e di alta formazione che svolga l’attività su due o più 

istituzioni esercita l’elettorato attivo: nella sede di titolarità, se è a tempo indeterminato; nella sede in cui 
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presta il maggior numero di ore, se a tempo determinato; nella sede che gestisce il contratto, se a tempo 

determinato con orario della stessa entità. L’istituto scolastico, pertanto, dovrà fare attenzione nei casi 

sopra esposti al fine del corretto inserimento del nominativo di detto personale nell’elenco generale 

alfabetico degli elettori, al fine di evitare che vi siano duplicazioni. Infatti, il diritto di voto si esercita in una 

unica sede. È sempre compito anche delle commissioni elettorali controllare che non si verifichino casi di 

doppia partecipazione al voto presso le diverse Amministrazioni in cui i dipendenti possono operare. Il 

seggio per le votazioni sarà unico e istituito presso il plesso centrale di scuola 

secondaria. 

Nei giorni delle votazioni saranno messi a disposizione spazi adeguati negli orari concordati con la 

Commissione elettorale. Dopo la chiusura delle operazioni elettorali, hanno luogo le operazioni di scrutinio, 

che sono pubbliche. 

Deve essere pertanto prevista l’apertura dei locali della sede dove opera la Commissione per il tempo 

necessario alle operazioni di scrutinio. Trascorsi cinque giorni dalla affissione dei risultati degli scrutini 

senza che siano stati presentati reclami da parte dei soggetti interessati, si intende confermata 

l’assegnazione dei seggi e la Commissione ne dà atto nel verbale. Ove invece siano stati presentati 

reclami nei termini, la Commissione provvede al loro esame entro 48 ore, inserendo nel verbale la 

conclusione alla quale è pervenuta. Copia del verbale della decisione sul reclamo e dei verbali di seggio 

deve essere notificata (da parte della Commissione) a ciascun rappresentante delle Associazioni sindacali 

che abbiano presentato liste elettorali, entro 48 ore dal compimento delle operazioni, e alla scuola. Contro 

le decisioni della Commissione elettorale è ammesso ricorso entro 10 giorni ad apposito comitato dei 

garanti che decide nel termine di altri 10 giorni. 

 

Da lunedì 28 aprile a martedì 06 maggio è prevista l’operazione di invio, da parte delle Amministrazioni, 

del verbale elettorale finale all’ARAN per il tramite dell’apposita piattaforma presente sul sito dell’Agenzia. 

Una volta trascorsi i termini per i reclami o quelli per le decisioni dei ricorsi, i rapporti sindacali si tengono 

con la nuova RSU. 

La circolare ARAN n. 1/2025 è consultabile al https://www.icrombiolo.edu.it/2025/01/25/rinnovo-delle-rsu-

elezioni-del-14-15-e-16-aprile-2025-chiarimenti-circa-lo-svolgimento-delle-elezioni/ 

 

 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico  

Prof. Angelo Stumpo  
Firma autografa a mezzo stampa 

 ex art. 3 comma 2 Dlgs 39/93 
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